
  
 

 

 

Vacature Leidinggevend Coördinator  
 
Waar werk je? 
Je thuisbasis is Inloophuis Pisa, op de Draafsingel 59 in Hoorn: een warm huis voor mensen met 
kanker, hun naasten en nabestaanden, dat al bijna 12 jaar bestaat. Pisa heeft een regio-functie voor 
West-Friesland, en is ook actief in Enkhuizen en het Dijklander Ziekenhuis. Bij Pisa werken 40 
getrainde en deskundige gastvrouwen/heren en activiteitenbegeleiders op vrijwillige basis, 
aangestuurd door de Leidinggevend Coördinator. De Leidinggevend Coördinator valt onder en legt 
verantwoording af aan het bestuur. 
 
Pisa is open over kanker en biedt een breed scala aan activiteiten afgestemd op de behoeften van 
bezoekers. Pisa wordt bestuurd door een onafhankelijk bestuur en haalt haar inkomsten uit fondsen, 
subsidies, donaties, giften, schenkingen en sponsoring. 

Wat ga je doen?  

Je bent medeverantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van beleid dat samen met het 
bestuur is vastgesteld. Je werkt steeds samen met bestuursleden en medewerkers in wisselende 
commissies al naar gelang het thema. In periodieke rapportages, overleg en via de uitvoering van het 
jaarplan leg je verantwoording af aan het bestuur van Inloophuis Pisa. Verder behoren onderstaande 
activiteiten en taken tot jouw dagelijkse werkzaamheden. 
 
Aansturing team en dagelijkse bedrijfsvoering 

o Je geeft leiding  aan het vrijwilligersteam en faciliteert en organiseert trainingen en intervisie  

o Je bent de eerste contactpersoon voor alle personele aangelegenheden, zoals het borgen van 

personeelsadministratie, vrijwilligersovereenkomsten en VOGs, het aannameproces, het 

voeren van persoonlijke gesprekken en het voorzitten van bijeenkomsten 

o Je bent verantwoordelijk voor het goed functioneren van de operationale processen  zoals 

het bezoekersregistratiesysteem, ICT, interne informatievoorziening en huisvesting 

Aanbod en activiteiten 
o Je bent verantwoordelijk voor het aanbod aan activiteiten en de planning. Je zorgt voor een 

gevarieerd aanbod van activiteiten en luistert naar wensen van de bezoekers 

o Je  zorgt voor professionele begeleiding van activiteiten en lotgenotengroepen 

o Je bedenkt en organiseert themabijeenkomsten en lezingen 

Netwerk en communicatie 
o Je onderhoudt het bestaande netwerk en bouwt dit verder uit met nieuwe 

samenwerkingsverbanden. Je verbindt en slaat bruggen tussen Pisa en haar relaties en 

versterkt daarmee de betrokkenheid en toegankelijkheid 

o Je ontvangt delegaties stakeholders en geeft voorlichting 

o Je bezoekt netwerkbijeenkomsten en onderhoudt contacten met gemeenten, instanties en 

andere stakeholders 

  



  
 

 

 

Marketing en Promotie  
o Je draagt actief de visie en missie van het inloophuis uit 

o Je zorgt voor de uitvoering van het marketing- en sponsorplan met activiteiten om Pisa nog 

meer onder de aandacht te brengen van publiek, sponsoren, gasten en stakeholders. 

o Dit behelst onder andere het gebruik van social media, het bijhouden van de website, het 

schrijven van redactionele stukken, blogs, jaarverslag, het ontwikkelen van PR materiaal en 

de maandelijkse nieuwsbrief 

Financiën en Fondsenwerving  
o Je bent (mede)verantwoordelijk voor het opstellen van meerjarenplanning, begroting, 

inkomstenadministratie en de jaarrekening 

o Je zorgt voor het uitvoeren/voorbereiden van de begroting 

o Je verzorgt fondsaanvragen voor projecten 

 

HET PROFIEL 
 
Wat vragen wij van jou? 

o Visie 

o Coachend Leiderschap 

o Goede communicatieve en sociale vaardigheden 

o Omgevingsbewust en empathisch  

o Organisatorisch vermogen 

o Ondernemend (netwerker en innovatief) 

o Mentale veerkracht en humor 

o Oplossingsgericht 

 

Kennisniveau & kwaliteiten: 

o Hbo werk- en denkniveau  

o Je onderschrijft de doelstelling van Pisa over psychosociale ondersteuning bij kanker 

o Je hebt aantoonbare leidinggevende ervaring, bij voorkeur in een zorggerelateerde omgeving 

en met vrijwilligers 

o Je hebt ervaring met het motiveren van medewerkers in veranderingsprocessen 

o Je hebt brede ICT-kennis (Office 365, social media, Wordpress, Mailchimp, etc.) 

Wat bieden wij? 
o Werk wat er toe doet!  

o Een boeiende en afwisselende werkplek en een enthousiast team van vrijwilligers  

o Arbeidsvoorwaarden en salariëring conform de CAO -Sociaal Werk, Welzijn & 

Maatschappelijke Dienstverlening 

o Inschaling afhankelijk van opleiding en werkervaring, vanaf schaal 8  

 
Deze rol wordt ingevuld met 24-28 betaalde uren per week en gemiddeld maximaal 4 vrijwillige uren 
per week. De vrijwillige uren zijn afhankelijk van activiteiten in en om het inloophuis.  
Herken jij jezelf in het profiel en wil jij ons inloophuis versterken? Dan ontmoeten we je graag! 
 
Stuur je CV en motivatiebrief uiterlijk 15 juni a.s. naar: 
Marjolijn Dölle, email: voorzitter@inloophuispisa.nl , telefoon 06 5235 3208. 
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